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STATUT ACTUALIZAT
la data de 20.02.2024

AL ASOCIATIEI PENTRU PROMOVAREA TURISMULUI DIN
ORADEA S| REGIUNE

. ASOCIATIL:

1.1. MUNICIPIUL ORADEA, cu sediul in Oradea, cod postal 410100, str. Piata Unirii nr.1,
reprezentat legal prin di. Mihai Jurca,

1.2. AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA S A, cu sediul in Oradea, cod postal
410100, str. Primariei nr.3 parter, reprezentata legal prin dna. Director General Alina Silaghi,
1.3. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA METROPOLITANA
ORADEA cu sediul in Oradea, cod postal 410100, str. Piata Unirii nr 1, reprezentata legal
prin dna Director General Letitia Mofoc,

1.4. Societatea LOTUS CENTER S.A. cu sediul in Oradea, cod postal 410583, str. Nufarului
nr. 30 reprezentata legal prin dna. Administrator Felicia Tent,

1.5. Societatea ELIAS POWER S.R.L. punct de lucru - DOUBLE TREE BY HILTON ORADEA
cu sediul in Oradea, cod postal 410051, str. Aleea Strandului nr. 9, reprezentati legal prin dna
Patricia-Eliza Luca,

1.6. Societatea ABA TURISM S.R.L. - RAMADA ORADEA, cu sediul in Oradea, cod postal
410223, str. Calea Aradului nr. 9, reprezentata legal prin dl. Administrator Valentin N. lonescu,
1.7. Societatea AQUA PRESIDENT S.R.L., cu sediul in Baile Felix, str. Corddu nr. 1/A,
reprezentata legal prin dl. Administrator Fechete Dumitru,

1.8. ASOCIATIA OSPITALITATII DIN BIHOR - A.O.B., cu sediul in Oradea, cod postal
410163, str. Gheorghe Doja nr. 24 ap. 4, reprezentatd legal prin dl. Presedinte Popa Mircea
Andrei.

denumiti colectiv asociafii si individual asociatul, s-au asociat si au infiintat
ASOCIATIA PENTRU PROMOVAREA TURISMULUI DIN ORADEA S| REGIUNE (denumita
in continuare Asociatia), persoana juridica de drept privat, in scopurile prevazute la art.5 din
prezentul Statut, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 privind
asociatiile si fundatiile, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei de urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ, ale Legii nr. 276/27.11.2020 si cu dispozitiile art.188 si
urm. din Noul Cod Civil.

Prin semnarea prezentului statut, asociatii si exprima vointa de a se asocia in cadrul
ASOCIATIEI PENTRU PROMOVAREA TURISMULUI DIN ORADEA S| REGIUNE constituita
in scopul promovadrii si dezvoltarii turismului din Oradea si Regiune.
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CAPITOLUL |
Denumirea, sediul si durata Asociatiei

Art.1. Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA PENTRU PROMOVAREA TURISMULUI DIN
ORADEA $I REGIUNE, conform Dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 137706 din
28.08.2014, eliberatd de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampil3, sigld si insemne proprii.

Art.2. Asociatia este o organizatie nonguvernamentala, apolitica, independenta, cu caracter
nelucrativ, creatd in scopul stimularii si sprijinirii dezvoltarii locale, regionale si nationale prin
initiative, activitati si masuri care s& creasca numarul de turisti, s& dezvolte si sa promoveze
turismul din Oradea si din regiune, in totalitatea diversititii sale, atat in tara, céat si in
strainatate, precum si sa realizeze sau sa acorde suportul necesar elaborrii si implementarii
strategiilor de dezvoltare a turismului local, regional si national tinand cont de principiile
turismului durabil.

Art.3. Sediul Asociatiei este in Roméania, municipiul Oradea, Piata Emanuil Gojdu nr.41,
Judetul Bihor - Cetatea Oradea. Schimbarea sediului si/sau deschiderea de filiale va/vor putea
fi hotdrate/hotaratd de Adunarea Generald a Asociatilor, cu obligatia declararii la grefa
instantei competente a noului sediu, in scopul inregistrarii acestei mentiuni in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

Art.4. Asociatia este constituitd pe o durati nedeterminata, incepand cu data inscrierii sale in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat |a grefa Judecitoriei Oradea.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectivele Asociatiei

Art.5. Asociatia se constituie Tn scopul realizarii si implementarea politicii de dezvoltare
turistica a destinatiei, gestionarea concertata a actiunilor, componentelor si politicilor turistice
locale, a destinatiei turistice, Oradea, Baile Felix si Baile 1 Mai si asigurarea realizérii politicii
de marketing, planurilor de dezvoltare turistica, unei agende de evenimente relevante, in
scopul dezvoltarii si valorificarii potentialului turistic al destinatiei, prin coalizarea organizatiilor
si a factorilor interesati in scopul stimularii si sprijinirii dezvoltarii locale, regionale si nationale
prin cresterea fluxurilor si activitatii turistice, tinand cont de principiile turismului durabil.

Art.6. Obiectivele Asociatiei rezida in:

(1) crearea unui cadru de planificare si de exprimare pentru structurile implicate in
turism;

(2) coordonarea autoritatilor locale si a sectorului privat din domeniul turismului, Ia
nivelul destinatiei, pentru realizarea unui management durabil;

(3) elaborarea, implementarea, monitorizarea si adaptarea la situatia socio-
economica a zonei, a unui plan multianual de dezvoltare turistici din Oradea si
zonele cu potential turistic din imediata vecinatate;

(4) realizarea si coordonarea politicii de marketing a destinatiei;

(5) cresterea vizibilitatii si prestigiului destinatiei turistice Oradea — Baile Felix prin
realizarea unui brand turistic comun pentru zona urbana, Oradea si zona balnear3,
statiunile Baile Felix si Baile 1 Mai;
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(6) elaborarea si operationalizarea unui sistem minimal de monitorizare a impactului
economic, social si cultural al activitatii turistice asupra comunitétilor locale;

(7) coordonarea activitatii de promovare a turismului urban si termal, in totalitatea
multiplelor sale forme, inclusiv prin editarea de materiale publicitare adecvate care
sa fie complementare promovdrii individuale (participare la targuri de turism,
caravane de promovare etc.);

(8) elaborarea planurilor integrate de dezvoltare turistica, tinand cont de caracterul
specific al destinatiei;

(9) inventarierea periodica a patrimoniului turistic al destinatiei si elaborarea unor
masuri de conservare a acestuia;

(10) sprijinirea institutiilor publice si private in domeniul turismului;

(11) elaborarea unei politici si a unor reglementari privind amenajarea turistici a
teritoriului, in parteneriat cu aparatele de specialitate din cadrul autoritatilor

publice locale, cu caracter durabil;

(12) infiintarea, coordonarea centrelor de informare turistica de pe teritoriul destinatiei
si asigurarea suportului de materiale si de personal, conditionat de disponibilitatea
financiard si alocérile autoritatilor locale care deleagd coordonarea totald a
serviciilor oferite de aceste centre de informare turistica;

(13) elaborarea programelor de promovare a destinatiei, in acord cu viziunea
comunitatii locale si in coerenta cu potentialul de atragere a niselor de turisti;
(14) asigurarea suportului Tn coordonarea si managementul interventiilor in

infrastructura turistica, pentru asigurarea "calitatii experientei” vizitatorilor;

(15) planificarea, implementarea sau sustinerea implementérii, agendei de evenimente
a destinatiei turistice;

(16) cresterea calitatii serviciilor turistice prin promovarea si incurajarea practicilor,
programelor si proiectelor din domeniul turismului durabil;

(17) producerea si distribuirea produselor de promovare si de marketing turistic;

(18) realizarea de statistici i a unei baze de date pentru observarea activitatii turistice;

(19) propunerea de masuri si investitii pentru dezvoltarea turismului din Oradea si zona
de influenta;

(20) acordarea sprijinului pentru dezvoltarea si managementul atractiilor turistice, in
concordanta cu principiile echitatii fata de toti actorii implicati;

(21) identificarea resurselor financiare sau a programelor de finantare in vederea
propunerii sau implementarii de proiecte pentru dezvoltarea turismului;

(22) atragerea de investitii in turismul local, urban sau balnear;

(23) cooptarea si afilierea la organisme interne si internationale pentru promovarea
oportunitatilor turistice din Oradea si zona de influenta;

(24) realizarea unor activitati pentru atragerea si facilitarea investitiilor in turismul local;

(25) promovarea de maésuri pentru protejarea, conservarea si intretinerea mediului
inconjurator, patrimoniului cultural, istoric si turistic din spatiul urban si balnear;

(26) organizarea si participarea la evenimente, targuri, conferinte, festivaluri precum si
posibilitatea desfasgurarii unor activitati comerciale ambulante sifsau in afara
sediilor/punctelor de lucru proprii, pentru a promova turismul urban si balnear din
Oradea si zona sa de influenta;

(27) incurajarea cooperarii intre membri in cadrul asociatiei, precum si intre membri si
terti din industria turismului;

(28) informarea membrilor cu privire la modificrile legislative din domeniul turismului;
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(29) asigurarea pregatirii angajatilor proprii in vederea imbunatatirii serviciilor turistice
oferite;

(30) monitorizarea dezvoltarii turismului in destinatie;

(31) dezvoltarea, In parteneriat cu industria locald din domeniul turismului a unor
programe sau scoli de formare in domeniul turismului, care sa raspunda nevoilor
pietei turistice si a resurselor locale;

(32)alte atributii in concordantd cu politica de dezvoltare turistica integratd si cu
politica de marketing a destinatiei turistice.

(33) promovarea si crearea de noi evenimente, parteneriate si asocieri in vederea
cresterii numarului de turisti in Cetatea Oradea.

(34) conceperea si realizarea de filme si clipuri video cu menirea de a promova
patrimoniul orasului si al regiunii, cu scop de crestere a notorietatii regiunii si
atragerea de noi vizitatori.

CAPITOLUL il
Patrimoniul Asociatiei

Art.7. Patrimoniul initial al Asociatiei este de 215.000 (doudsutecincisprezecemii) Lei,
constituit din contributia in numerar a asociatilor, dupa cum urmeazi:

(1) MUNICIPIUL ORADEA - 180.000 Lei

(2) AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA S.A. - 5.000 Lei

(3) ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA METROPOLITANA

ORADEA - 5.000 Lei

(4) Societatea LOTUS CENTER S.A. - 5.000 Lei

(5) Societatea SIF HOTELURI S.A. - 5.000 Lei

(6) Societatea ABA TURISM S.R.L. - 5.000 Lei

(7) Societatea AQUA PRESIDENT S.R.L. - 5.000 Lei

(8) Societatea TURISM FELIX S.A. - 5.000 Lei

Art.8. Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:

(1) ,Cotizatia anuala a asociatilor este o sum fixa, stabilit Ia nivelul de 5.000 lei/an
pentru membrii fondatori si asociati, cu exceptia membrilor Municipiului Oradea si
AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA S.A., a ciror contributie fixa va
fi de 300.000 lei-Municipiul Oradea incepand cu anul 2016, respectiv 150.000 lei-
AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA S.A., incepand cu anul 2016 sio
suma variabild, cu caracter facultativ, in functie de posibilitatile si disponibilitatea
fiecaruia dintre membri. Membrii pot decide acordarea de cotizatii suplimentare in
functie de disponibilitatea fiecaruia”;

(2) dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

(3) donatii, sponsorizari sau legate;

(4) orice alte surse de venituri previzute de lege sau de Statutul Asociatiei;

(5) orice activitate economica a Asociatiei.

Art.9. Asociafia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc
$i se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.
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Art.10. Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute din activitatea
acestor societati comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societadti comerciale, se
folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei.

Art.11. Asocialia poate crea organizatii subordonate sau poate participa la constituirea de
organizatii in parteneriat cu organizatii similare sau cu societati comerciale interesate de
atingerea obiectivelor Asociatiei, iar eventualele rezultate financiare determinate in acest fel
se vor aloca exclusiv pentru dezvoltarea proprie a structurilor sale, conform legii.

CAPITOLUL IV
Asociatii

Art.12. Conform principiului liberei asocieri, membrii care compun Asociatia, persoane fizice
sau juridice, sunt membrii fondatori, membrii asociati si membri consultanti.

(1) Membrii Fondatori sunt structurile semnatare, prin organele deliberative, care au
pus bazele Asociatiei, au semnat Actul Constitutiv si Statutul acesteia.

(2) Membrii Asociati sunt alte structuri care adera la Asociatie dupa constituirea
acesteia si contribuie la completarea patrimoniului Asociatiei. Acestia pot fi asociatii
profesionale si operatori de turism, precum si orice persoana fizica sau juridica interesata in
activitatea turistica.

(3) Membrii Consultanti sunt structurile care adera la scopurile Asociatiei si o sprijina,
prin diverse mijloace, in realizarea acestora.

Art.13. Membrii Fondatori $i membrii Asociati au urmatoarele drepturi:

(1) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii

lor in aceste organe;

(2) sa participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor
prezentului Statut;

(3) sa faca propuneri care stau la baza strategiei, respectiv a politicii de dezvoltare a
turismului in Oradea si zona de influenta;

(4) sa beneficieze, Tn conditiile stabilite prin decizie a Consiliului Director al Asociatiei,
de reduceri, sau chiar scutiri, la taxele si tarifele practicate pentru anumite categorii
de servicii oferite de Asociatie;

(5) sa participe, cu prioritate, la evenimentele, conferintele si celelalte actiuni
organizate de Asociatie;

(6) sa fie informati asupra organizarii oricarui tip de actiune promotionala, in tara sau
strainatate si s& le fie reprezentate interesele in cadrul acestor actiuni, la cerere,
prin alocarea resurselor si a personalului necesar;

(7) sareclame orice actiuni, practici sau evenimente care impiedica desfasurarea unui
turism durabil si civilizat in Oradea si zona de influenta, sens in care sa beneficieze
de intregul sprijin al Asociatiei pentru rezolvarea imediatd a problemelor
respective;

(8) sa beneficieze de informare si documentare gratuite la sediul Asociatiei, in ceea
ce priveste baza de date si materialele din biblioteca aflata in dotarea acesteia;

(9) sa primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea
Asociatiei;

(10) sa fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a Asociatiei,;

(11) sa se retraga liber din Asociatie;
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(12) sa se adreseze instantelor judecatoresti in cazul in care o hotarare a Asociatiei

este contrara Statutului, Actului Constitutiv si legilor in vigoare;

(13) orice alte drepturi prevazute de reglementarile legale aplicabile.

Art.14. Membrii Consultanti au urmatoarele drepturi:

(1) sa faca propuneri care stau la baza strategiei, respectiv a politicii de dezvoltare a
turismului in Oradea si zona de influents;

(2) sa participe, fara drept de vot, la sedintele Adunarii Generale;

(3) sé participe, cu prioritate, la evenimentele, conferintele si celelalte actiuni
organizate de Asociatie;

(4) sa reclame orice actiuni, practici sau evenimente care impiedica desfasurarea unui
turism durabil si civilizat in Oradea si zona de influent3, sens in care s beneficieze
de Tintregul sprijin al Asociatiei pentru rezolvarea imediatd a problemelor
respective;

(5) sa beneficieze de informare si documentare gratuite la sediul Asociatei, in ceea ce
priveste baza de date si materialele din biblioteca aflat3 in dotarea acesteia.

Art.15. Membrilor Fondatori si membrilor Asociati le revin urmétoarele obligatii:

(1) sa respecte Statutul, Actul Constitutiv si hotararile organelor de conducere ale
Asociatiei;

(2) sa plateasca cotizatia anuala, suma platita in doua transe semestriale, in primele
15 (cincisprezece) zile lucritoare ale semestrului;

(3) séa se abtina de la intreprinderea oriciror acte sau fapte care ar putea avea drept
consecinta lezarea scopului si a imaginii Asociatiei sau care ar periclita Tndeplinirea
obiectivelor Asociatiei si/sau ar conduce la producerea unui prejudiciu;

(4) sa desfasoare actiuni in sprijinul cresterii prestigiului Asociatiei;

(5) sa promoveze si s participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

(6) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adundrii Generale a Asociatiei si
ale Consiliului Director;

(7) sa contribuie la realizarea activitatilor propuse de Asociatie;

(8) sa nu desfagoare activitati politice in cadrul sau cu ocazia manifestarilor organizate
de Asociatie;

(9) s& contribuie la elaborarea strategiilor, programelor, proiectelor din domeniul
turismului la nivelul zonei de actiune;

(10) sé actioneze pentru cresterea prestigiului Asociatiei.

Art.16.

(1) Calitatea de membru asociat al Asociatiei se dobandeste prin hotdrarea Adunarii
Generale a Asociatilor, precedatd de hotérarea organului decizional al viitorului
membru. Hotararea organului decizional privind dobandirea calitatii de membru se
comunica Tn scris Adundrii Generale a Asociatilor.

(2) in urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a Asociatilor de a accepta un nou
membru, se va incheia un Act Aditional la prezentul Statut, prin care noul membru
va fi mentionat in preambulul Statutului.

(3) Calitatea de membru consultant se obtine in urma depunerii unei cereri in forma
scrisa care va fi supusa spre dezbatere in Adunarea Generali a Asociatilor. n
urma adoptarii hotarérii Adunarii Generale a Asociatilor de a accepta un nou
membru consultant, acesta va fi mentionat si va figura in Registrul Membrilor
Consultanti.
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(4) Orice nou membru al Asociatiei, indiferent de faptul ca este vorba de un membru
asociat sau de un membru consultant, acesta va accepta Tn totalitate prevederile
Statutului si ale Actului Constitutiv al Asociatiei la data aderéarii sale.
Art.17. Retragerea din Asociatie opereaza in baza hotararii organului decizional al asociatului,
comunicata in scris Adunarii Generale a Asociatilor.
Art.18. Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului Capitol.
Art.19. Orice cerere de retragere isi produce efectele de la data aducerii acesteia la cunostinta
Adunarii Generale a Asociatilor. Retragerea din Asociatie nu conduce la stergerea obligatiilor
asumate de catre membrul in cauza daca, la data comunicarii deciziei unilaterale de retragere,
obligatiile asumate fatd de Asociatie nu erau stinse.
Art.20. Adunarea Generald a Asociatilor poate hotari pierderea calitatii de membru si, ulterior,
excluderea din Asociatie, in urmatoarele situatii:
(1) nu isi indeplineste timp de 1 an obligatiile fatd de Asociatie;
(2) nu isi plateste, la scadenta, cotizatia anuala;
(3) foloseste prerogativele statutare in interes propriu;
(4) actioneaza prin orice mijloace in scopul vadit de defdimare a Asociatiei, a
membrilor ori al periclitarii activitatii acesteia;
(5) aduce prejudicii morale si materiale Asociatiei,
(6) este condamnat pentru fapte penale, stare incompatibila cu aceea de membru al
Asociatiel.
Art.21. Excluderea din Asociatie nu conduce la stergerea obligatilor asumate de cétre
membrul in cauza daca, la data adoptarii hotararii de excludere, obligatiile asumate fata de
Asociatie nu erau stinse.
Art.22, Membrii Asociatiei care se retrag sau care sunt exclusi nu au niciun drept asupra
patrimoniului social i isi pierd ulterior drepturile si obligatiile conferite de calitatea de membru,
cu exceptia obligatiilor prevazute la art.19 si la art.21.
Art.23. Calitatea de membru al Asociatiei inceteazd in cazul in care persoana juridica ce
detine calitatea de membru al Asociafiei intrd in procedura falimentului, conform Legii
nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa.

CAPITOLUL V
Organele Asociatiei

A. Conducerea Asociatiei. Adunarea Generala a Asociatilor

Art.24.

(1) Adunarea Generala a Asociatilor este organul de conducere al Asociatiei alcatuit
din totalitatea membrilor fondatori si asociati. Membrii fondatori si membrii asociati
sunt reprezentati in Adunarea Generald a Asociatilor de cate un mandatar -
persoana fizica, desemnat de reprezentantii legali ai membrilor fondatori si
asociati, care participa si voteaza, in numele si pe seama asociatului mandant, in
cadrul sedintelor organului de conducere al Asociatiei.

(2) Fiecare membru fondator si fiecare membru asociat va depune toate diligentele
pentru a-si asigura reprezentarea permanentd in cadrul Adunérii Generale a
Asociatilor. Mandatul reprezentatilor este valabil de la data numirii acestora pana
la data revocarii/inlocuirii lor, prin hotararea asociatului.
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(3) Hotararile de numire/revocare/ inlocuire a mandatarilor vor fi transmise, in copie,
asociatilor si Presedintelui Asociatiei, in termen de 5 (cinci) zile de la data adoptarii
lor/expirdrii termenului legal prevazut pentru mentionarea lor la Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

(4) Din réndul mandatarilor desemnati de catre asociati, Adunarea Generald a
Asociatilor ii alege pe presedintele Asociatiei, care exercita atributiile prevazute in
prezentul Statut si care reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia
situatiilor in care se prevede in mod expres altfel.

(5) Presedintele Asociatiei este ales cu votul a doua treimi din numarul membrilor
fondatori si al membrilor asociati.

Art.25. Presedintele Asociatiei este ales pe o perioadd de 3 (trei) ani, cu posibilitatea
prelungirii automate in lipsa oricarei alte decizii.

(1) Presedintele Asociatiei indeplineste urmatoarele atributii:

a) convoaca si conduce lucrarile Adunarii Generale;

b) reprezintd Asociafia in relatiile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede in
mod expres altfel;

¢) propune Adunérii generale a Asociatilor numirea si revocarea din functie a directorului
general,

d) semneaza actele si documentele adoptate de organul de conducere al Asociatiei;

e) urméreste si asigurd ducerea la indeplinire a hotararilor Adundrii Generale a

Asociatilor;

f) indeplineste orice alte sarcini dispuse de citre Adunarea Generali.

Art.26. Membrii consultanti au dreptul de a participa la sedintele Adunérii Generale, dar nu
au drept de vot.
Art.27. La sedintele Adunarii Generale pot fi invitati reprezentanti ai administratiei publice
centrale si locale, ai mass-mediei si ai diferitelor institutii si organizatii cu scopuri si activitati
similare din tara si din striintate. in mod obligatoriu, la sedintele Adunarii Generale va
participa, fara drept de vot, directorul general al Asociatiei sau, in lipsa acestuia, o persoana
imputernicita de acesta.
Art.28.
(1) Adunarea Generaléd a Asociatilor indeplineste atributiile care ii revin conform art.
21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si atributiile speciale prevazute
de prezentul Statut.
(2) Adunarea Generald a Asociatilor este formatd din urmatorii membri prin
reprezentanti desemnati:
e MUNICIPIUL ORADEA — Mihai Jurca — in calitate de membru si presedinte;
* AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA S.A. - Alina Silaghi -
membru;
e ASOCIATIA° DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA
METROPOLITANA ORADEA - Letitia Motoc — membru;
LOTUS CENTER S.A. - Felicia Tent — membru;
ELIAS POWER S.R.L. - Patricia-Eliza Luca — membru;
ABA TURISM S.R.L. - Romeo lonescu — membru;
AQUA PRESIDENT S.R.L. - Fechete Dumitru — membru:
ASOCIATIA OSPITALITATII DIN BIHOR - Popa Mircea Andrei — membru.
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(3) Atributiile Adunarii Generale a Asociatilor cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea Strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei;

c) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru perioada
incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat Adunarii Generale de catre
Consiliul Director;

d) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat si a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu
financiar;

e) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director al Asociatier;

f) stabilirea prerogativelor, limitelor si a duratei mandatului Consiliului Director;

g) alegerea si revocarea Cenzorului Asociatiei,;

h) alegerea sau revocarea Presedintelui si precum si stabilirea prerogativelor, limitelor
si a duratei mandatului acestora;

i) aprobarea sau nu a propunerii Presedintelui, pentru functia de director general al
Asociatiei, director care conduce aparatul tehnico-operational al Asociatiei; revocare
director general

i) aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Asociatiei;

k) aprobarea Regulamentului de ordine interioara al Asociatie;

I) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a céror
valoare depaseste competentele acordate Directorului General;

m) modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatie,

n) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase
dupa lichidare;

0) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor membri
din Asociatie;

p) aprobarea cuantumului cotizatiei anuale, a periodicitdtii si a modului de platd a
acesteia daca aceasta difera de prevederile statutului;

q) aprobarea raportului anual al cenzorului;

r) infiintarea de filiale, societati comerciale, si alte organisme, la propunerea Consiliului
Director;

s) confirma afilierea Asociatiei la diverse organisme nationale sau internationale;

t) schimbarea sediului Asociatiei, la propunerea Consiliului Director;

u) orice alte atributii prevazute in lege sau in Statut.

Art.29. Adunarea Generala a Asociatilor hotaraste asupra finantarii unor obiective majore de
interes comun si stabileste cuantumul cotelor de contributie ale membrilor. Hotararile Adunarii
Generale vor fi supuse aprobarii organelor decizionale apartinand membrilor Asociatiei, in
conditiile Tn care aceste finantari converg cu competentele acestora in stabilirea bugetului
propriu.

Art.30. Reprezentantii membrilor fondatori si ai membrilor asociati in Adunarea Generala a
Asociatilor sunt responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale
referitoare la mandate si cu dispozitile Ordonantei de urgentd nr.57/2019 privind Codul
administrativ .

Art.. Adunarea Generala a Asociatilor se intruneste cel putin o data pe an si are drept de

control permanent asupra Consiliului Director si a Cenzorului.

Art.32.
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(1) Adunarea Generala a Asociatilor va fi convocata, ori de cate ori este necesar, de
catre Presedintele Asociafiei sau de un numar reprezentand cel putin 1/3 din
numarul total al membrilor fondatori si al membrilor asociati.

(2) Sedintele Adunérii Generale a Asociatilor pot avea loc si prin mijloace electronice
de comunicare directs la distanta.

(3) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile
calendaristice anterioare datei desfasurrii sedintei iar in situatii care reclama
urgenta, cu cel putin 48 de ore inainte si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de
zi ale sedintei si dupa caz, orice alte documente anexate ordinii de zi.

(4) Sedintele Adunarii Generale a Asociatilor vor fi conduse de Presedintele Asociatiei
sau, in absenta acestuia, de vicepresedintele Asociatiei, de directorul general al
Asociatiei ori de persoana desemnatd de citre Adunarea Generald dintre
mandatarii asociatilor participanti.

(5) Adunarea Generala a Asociatilor va alege dintre mandatarii asociatilor participanti
la sedint&, un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei sau va desemna,
din randul salariatilor Asociatiei, un secretar tehnic de sedinta.

(6) Procesul-verbal este semnat de Presedinte sau, in absenta acestuia, de
vicepresedintele Asociatiei, de directorul general al Asociatiei sau de persoana
desemnatd, si de citre secretar. O copie a procesului-verbal va fi transmis3, in
termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecarui
membru fondator si fiecarui membru asociat, convocat conform prevederilor
alin.(2), indiferent daca reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la sedin{a.
De asemenea, Asociatia este obligatd s3 publice toate hotararile Adunarii
Generale pe propria pagina de internet.

(7) Hotararile Adunarii Generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru de
procese-verbale, care se pastreaza la sediul Asocialiei.

Art.33.

(1) Fiecare membru fondator si fiecare membru asociat, prin reprezentantul sau, are
un vot egal in Adunarea Generald a Asociatilor.

(2) Pentru a fi valabile, hotdrarile Adunarii generale a Asociatilor adoptate in
exercitarea atributiilor previzute la art. 28 alineatul (2), literele a), e), f), k), ), m),
n), p), s), seiau: fie in prezenta a 2/3 din numarul total al membrilor fondatori si
asociati, fie prin corespondenta electronici(e-mail) cu votul a 2/3 din numarul total
al membrilor Adunarii Generale a Asociatilor, fie prin sistemul online dedicat pentru
votare cu votul a 2/3 din numarul total al membrilor Adundrii Generale a Asociatilor.
Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea generald se
convoaca pentru o datd ulterioard care nu poate fi mai tarziu de 5(cinci) zile
calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare.

(3) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii generale a Asociatilor adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 28 alineatul (2), literele b), c), d), g), h), i),
i) 0), q), 1), 1), u), v) se iau: fie cu votul unei majoritati de 50%+1 din numarul
membrilor prezenti la sedint3, fie prin corespondenta electronica(e-mail) cu votul a
50%+1 din numarul total al membrilor Adunarii Generale a Asociatilor, fie prin
sistemul online dedicat pentru votare cu votul a 50%+1 din numarul total al
membrilor Adunérii Generale a Asociatilor. Dac la prima convocare cvorumul nu
este indeplinit, adunarea general3 se convoacs pentru o data ulterioara care nu
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poate fi mai tarziu de 5(cinci) zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima
convocare.

(4) Hotararile Adunérii Generale a Asociatilor pot fi semnate de asociati inclusiv cu
semnatura electronica extinsa.

Art.34. In exercitarea atributiilor care ii revin, Adunarea Generala a Asociatilor adopta hotarari,
iar voturile se exercita doar de catre reprezentantii membrilor fondatori si ai membrilor asociati,
in limitele mandatului acordat.

Art.35. Reprezentantul membrului fondator si/sau al membrului asociat care, intr-o anumita
problema supusé aprobarii Adunarii Generale, este interesat personal sau prin sotul sau, prin
ascendentii sau descendentii sai, prin rudele in linie colaterald sau afinii sai pana la gradul al
patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot, sub sanctiunea de daune -
interese daca fara votul sau nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta pentru adoptarea hotararii.
Art.36. Hotararile adoptate de catre Adunarea Generald a Asociatilor, in limitele legii, ale
Actului Constitutiv, ale Statutului si cu respectarea hotararilor adoptate de organele de
conducere ale membrilor fondatori si asociati sunt obligatorii chiar si pentru membrii fondatori
si asociati care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au votat impotriva, precum si
pentru membrii consultanti.

Art.37. Hotararile Adunarii Generale a Asociatilor, contrare legii, Actului Constitutiv sau
dispozitiilor cuprinse in Statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii fondatori
si/sau asociati care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au votat impotriva si au
cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data
cand au luat cunostinid despre acea hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa
caz.

Art.38. Cererea de anulare se solutioneaza in camera de consiliu de catre judecatoria in
circumscriptia careia Asociatia isi are sediul.

B. Consiliul Director

Art.39.

(1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asocialiei, format dintr-un
numar de 7(sapte) membri, numiti de Adunarea Generald exclusiv din randul
membrilor fondatori. Mandatul acestora este de 3(trei) ani, cu posibilitatea
prelungirii automate in lipsa oricarei alte decizii.

(2) Pot fi membri in Consiliul Director si persoane care ocupa functii de conducere in
cadrul institutiilor si autoritatilor publice membre ale Asociatiei dat fiind faptul ca
interesul respectivelor autoritati si institutii, in calitatea lor de membre asociate,
este de a sprijini activitatea Asociatiei.

(3) Membrii Consiliului Director sunt raspunzatori pentru activitatea lor in conformitate
cu legislatia in vigoare.

Art.40.
(1) Consiliul Director asigurad punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale a
Asociatilor si exercita atributiile prevazute de prezentul Statut si cele ce i vor fi
delegate de Adunarea Generala.
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(2) Consiliul Director exerciti urmitoarele atributii privind activitatea proprie a
Asociatiei:

a) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea

bugetului de venituri si cheituieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si

cheltuieli si proiectul programelor Asociatier;

b) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.
Art.41.

(1) Consiliul Director se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este necesar, la
convocarea directorului general al Asociatiei ori la cererea a cel putin 1/3 din
numarul memobrilor Consiliului Director.

(2) Sedintele Consiliului Director sunt conduse de citre directorul general al Asociatiei
in lipsa acestuia, de catre membrul Consiliului desemnat s conducs sedinta.

(3) Sedintele Consiliului Director pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directa la distanta.

Art. 42. Convocarea Consiliului Director se face cu cel putin 3 (trei) zile calendaristice inainte
de data stabilitd pentru desfisurarea sedintelor, iar in situatii care reclaméa urgents, cu cel
putin 48 de ore inainte. Convocarea se va face in scris de citre directorului general al
Asociatiei precizandu-se ordinea de zi, data, ora si locul desfagurarii sedintei si, dupa caz,
orice alte documente anexate ordinii de zi.

Art.43.

(1) Deciziile Consiliului Director se iau, fie in prezenfa si cu votul a cel putin 50%+1
din numarul membrilor Consiliului Director, fie prin corespondenta electronica (e-
mail) cu votul unei majoritati de 50+1% din numarul membrilor Consiliului Director,
fie prin sistemul online dedicat pentru votare cu votul unei majoritati de 50+1% din
numarul membrilor Consiliului Director.

(2) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedinta sau va desemna, din randul
salariatilor Asociatiei, un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei.
Procesele-verbale se semneaza de toti membrii Consiliului Director prezent.
Deciziile Consiliului Director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care
se pastreaza la sediul Asociatiei. Deciziile Consiliului Director pot fi semnate de
membri inclusiv prin semnatura electronics extinsa,

Art.44, Deciziile Consiliului Director se semneaza de citre Directorul General al Asociatiei.
Art.45. Deciziile contrare legii, Actului Constitutiv sau Statutului Asociatiei pot fi atacate in
justitie de catre oricare dintre membrii acestuia, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data
cand au luat cunostinta despre decizie sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.
Art.46. Membrul Consiliului Director care, intr-o anumita problema supusa deciziei Consiliului
Director, este interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sai, rudele
in linie colaterald sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la
deliberare si nici la vot.
Art.47. Calitatea de membru in Consiliul Director inceteazi:
a) la data expirarii mandatului, dacs nu a fost reales;
b) prin renuntarea expresa la mandat;
c) prin deces sau punere sub interdictie;
d) prin revocarea mandatului, in urmatoarele situatii:
i) daca e condamnat printr-o sentinta penala;
if) dacd a compromis imaginea si integritatea Asociatiei;
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iij} daca dovedeste lipsa de interes in indeplinirea mandatului incredintat;
iv) daca obtine rezultate slabe in indeplinirea mandatului incredintat.

Art.48. Sunt membri ai Consiliul director:

Alina Silaghi - membru;

loana Simina Gligor - membru;
Letitia Motoc - membru;
Felicia Tent - membru;
Patricia-Eliza Luca - membru;
Romeo lonescu - membru;
Fechete Dumitru - membru.

Art.49. Pentru realizarea scopului $i obiectivelor sale, Asociatia constituie un aparat tehnic
propriu care reprezinta, prin personalul angajat in acesta, structura de activitate curenta a
Asociatiei care lucreazd in baza organigramei, a figelor de post si a dispozitiilor
Regulamentului Intern al salariatilor.

Art.50.

1) Aparatul tehnic este condus de catre un director general numit de Adunarea
Generala a Asociatilor la propunerea Presedintelui Asociatiei. Pe langa angajatii
permanenti ai aparatului tehnic pot face parte si specialisti din exteriorul Asociatiei.
Directorul general al Asociatiei isi exercitd atributile in baza unui contract de
management incheiat pe o durata de 4 ani.

2) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in
considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a
aparatului tehnic al Asociatiei.

(3) Aparatul tehnic are in atributiile sale:

a) Reprezentarea interfatei permanente dintre Adunarea Generald si Consiliu Director,
pe de o parte si terti pe de alta parte;

b) Indeplinirea sarcinilor specifice incredintate de catre directorul general,

¢) Redactarea si arhivarea documentelor Asociatiei, precum si buna gestionare si
exploatare a bunurilor apartinand Asociatiei;

d) Intocmirea si supunerea spre aprobare a Consiliului Director a Regulamentului Intern;

e) Ducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale, deciziilor Consiliului Director,
dispozitiilor directorului general.

Art.51. Directorul general isi desfagoard activitatea in baza unui contract de
management incheiat pe o durata de 4 ani. Directorul general exerciti urmitoarele
atributii privind activitatea proprie a Asociafiei:

a) prezintd Consiliului Director raportul de activitate pe perioada anterioara, executia
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizaiei care se va include in proiectul de buget al Asociatiei,
supus spre aprobare Adunarii Generale, daca este diferita de prevederile prezentului
statut;
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¢) propune Consiliului Director sau Adunarii Generale infiintarea de filiale si alte
organisme, societéti comerciale sub tutela Asociatiei urmarind realizarea scopurilor
comune;

d) incheie actele juridice ale Asociatiei, cu exceptia contractelor a cdror valoare totals
cumulata depageste cuantumul de 30% din bugetul anual al Asociatiei;

e) accepta donatii si sponsorizari legate de activitatea Asociatiei, in conditiile legii;

f) in relatia cu asociatii, monitorizeaz3 plata cotizatiei anuale de catre acestia la bugetul
Asociatiei i decide masurile care urmeazi si fie luate impotriva asociatilor care nu si-
au achitat cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul Statut;

g) dezbate problemele de interes general privind dezvoltarea si promovarea turismului
ivite in perioada dintre sedintele Adunarii Generale si care prezintd urgenta, sens in
care adopta hotarari cu concluzii si propuneri de masuri corespunzatoare;

h) imputerniceste, in caz de nevoie si in conditiile legii si ale Statutului, una sau mai muite
persoane pentru a indeplini anumite atributii cu caracter special in numele si in
favoarea Asociatiei;

i) aproba organigrama si politica de personal ale asociatiei, daca prin statut nu se
prevede alffel;

j) elaboreaza metodologia si organizeazi concursul pentru ocuparea posturilor existente
in organigrama;

k) administrarea documentelor si bunurilor Asociatier;

l) elaborarea si semnarea documentelor inaintate spre aprobare Adundarii Generale a
Asociatilor si Consiliului Director al Asociatie;

m) informarea Adunarii Generale a Asociatilor si a Consiliului Director asupra activitatilor
desfagurate de catre aparatul tehnic si operational al Asociatiei;

n) organizarea, conducerea si gestionarea activitatii curente a Asociatiei;

0) angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea
politicii de personal aprobate de Adunarea General3 a Asociatilor si {indnd cont de
bugetul aprobat de aceasta. Din personalul Asociatiei / aparatul tehnic vor face parte
cel putin urmatoarele persoane: Director, Marketing, Administrativ operational.

p) reprezentarea si angajarea, prin semnétura, a Asociatiei n raporturile cu tertii din tara
$ifsau din strainatate, inclusiv in raporturile cu institutiile publice si cu cele bancare;

q) duce la indeplinire decizile adoptate de Consiliul Director si de catre Adunarea
Generala a Asociatilor;

r) propune principalele directii de actiune, strategii si masuri de realizare a scopurilor
Asociatier;

s) angajeaza Asociatia in relatiile cu autoritati publice nationale si straine, cu finantatori
si organisme internationale, precum si cu alte foruri a c3ror participare este necesara
in vederea obtinerii de finantari ne-rambursabile si rambursabile, destinate realiz&rii
unor obiective de interes comun;

t) negocierea, incheierea, suspendarea, modificarea, desfacerea sau incetarea, in
conditiile legii, a contractelor individuale de munca incheiate de Asociafie;

u) emiterea dispozitiilor, in executarea deciziilor Consiliului Director sl in exercitarea
atributiilor proprii;

v) formularea catre Adunarea General3 a Asociatilor a bugetului de venituri si cheltuieli
care sa contina nivelul de salarizare in functie de studii $i munca efectiv prestats si
alte forme de remunerare a personalului, cu respectarea limitei minime de salarizare
prevazuta de lege;

w) asigurarea bunei gestionari a patrimoniului Asociatiei si a veniturilor acesteia;
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X) asigurarea managementului economic si financiar al organizatiei;

y) alte atributii stabilite conform contractului de munca, Regulamentul de Organizare si
Functionare al Asociatiei, hotararilor AGA, deciziilor Consiliului Director, cu
respectarea Codului Muncii si a Regulamentului Intern al Asociatiei.

Art.52. Tn exercitarea atributjilor sale, directorul general emite decizii.

C. Controlul financiar al Asociatiei

Art.53. Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de catre cenzorul numit de catre
Adunarea Generald a Asociatilor pentru o perioada de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii
automate mandatului.

Art.54.
(1) Cenzorul Asociatiei trebuie sa detind calitatea de expert contabil sau de contabil
autorizat, in conditiile legii. Acesta nu poate fi membru/reprezentant in Adunarea
Generala a Asociatilor si/sau in Consiliul Director.
(2) Este numit Cenzor al Asociatiei doamna Dana Liliana Filimon, membru CECCAR,
expert contabil autorizat prin Autorizatia nr.31976/2008.
Art.55. in realizarea competentei sale, cenzorul are urmatoarele atributii:
a) verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
b) intocmeste rapoartele pe care le prezintd Consiliului Director si Adunarii Generale;
¢) participd la sedintele Consiliului Director sau Adundrii Generale a Asociatilor, férad
drept de vot,
d) indeplineste orice alte atributii de control financiar prevazute in prezentul Statut sau
stabilite de catre Adunarea Generala a Asociatilor.

CAPITOLUL VI
Dizolvarea si lichidarea

Art.56. Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;

c) prin hotararea Adunarii Generale.

Art.57. Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd, dacé in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in conformitate
cu prezentul Statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de 2 (doi) ani de la data la
care Adunarea Generalad sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie;

c) reducerea numarului de asociati sub limita de 2, daca acesta nu a fost completat in
termenul legal prevazut in acest scop (6 luni).
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(1) Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecétoresti competente, cand:
a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicita, sau contrara ordinii publice;
b) realizarea scopului siu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
¢) Asociatia urmareste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;
d) Asociafia a devenit insolvabil3.

(2) In cazul necomunicérii datelor de identificare ale beneficiarului real in termenul
prevazut la art. 3445 alin.(7) din OG nr. 26/2000, asociatia se dizolva, prin hotarare
judecatoreasca, la cererea Ministerului Public sau a Oficiului National de Prevenire
si Combatere a Spalarii Banilor.

(3) Instanta competents s& hotdrasci dizolvarea este judecatoria Tn circumscriptia
careia asociatia isi are sediul.

(4) Asociatia se poate dizolva si prin hotararea adunérii generale. In termen de 15 zile
de la data sedintei de dizolvare, hotirarea adunarii generale se depune la
judecatoria in a cérei circumscriptie isi are sediul, pentru a fi inscrisa in Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

Art.59.

(1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditile prevazute de legislatia privind
asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise citre persoane juridice
de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, membrii
fondatori, conform hotararii Adunrii Generale sau a instantei judecatoresti
competente.

Art.60.

(1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s3 cear3 radierea Asociatiei din
Registrul asociatiilor i fundatiilor.

(2) Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 61.

(1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de
Presedintele Asociatiei, pe baza hot&rarii Adunarii Generale a Asociatilor.

(2) Modificarea sau completarea prezentului Statut se realizeazs in forma scrisa, cu
indeplinirea conditilor legale de fond si forma, prin inscrierea acestor
modificari/completari in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat Ia grefa judecatoriei
in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul Asociatia.

Art.62.

(1) Asociatia va tine la sediul s&u evidentele contabile, registrele cerute de lege,
rapoartele corecte si complete ale conturilor, procesele-verbale ale sedintelor
Adundrii Generale si ale Consiliului Director, precum i un registru cuprinzand
dispozitille emise de directorul general.
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(2) Toate dosarele si registrele Asociatiei pot fi inspectate de catre oricare dintre
asociati si oricare dintre membrii Consiliului Director, inclusiv de cenzorul
Asociatiei.

Art.63.

(1) Prezentul Statut este guvernat de legea roméana. In situatia in care intervin
modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate
cu noile prevederi.

(2) Prevederile prezentului Statut se completeaza cu celelalte dispozitii legale in
vigoare.

(3) Toate litigiile ndscute din sau in legatura cu acest Statut, inclusiv orice problema
privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe
cale amiabild, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Prezentul STATUT a fost redactat si semnat in 8 (opt) exemplare originale, astizi,

H

20.02.2024.
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